Prezes Serockich Inwestycji Samorzadowych Sp. z o.0.
oglasza nabor na stanowisko:
Kierownik Dzialu Gospodarczo-Technicznego

I. Wymiar etatu: 1 etat
II. Wymagania niezbedne:

1. obywatelstwo polskie,

2. pehlna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

3. niekaralnos¢ prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

4. stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na tym stanowisku,

nieposzlakowana opinia,

6. wyksztalcenie min. srednie, dodatkowym atutem bedzie wyksztatcenie srednie lub wyzsze o
profilu technicznym.

o

IT1. Predyspozycje i wymagania dodatkowe:

preferowane posiadanie wyksztatcenia wyzszego pierwszego stopnia o profilu technicznym,
preferowane minimum roczne doswiadczenie zawodowe w pracy na podobnym stanowisku,
dobra znajomo$¢ obstugi komputera w zakresie MS Office,

prawo jazdy kat. B, mozliwos¢ korzystani z samochodu prywatnego do celéw stuzbowych,
samodzielno$¢ w dzialaniu, umiejetnos¢ organizacji pracy, komunikatywno$¢, umiejetnos¢
pracy w zespole, obowiazkowo$¢, odpowiedzialno$¢ za wykonywang prace, rzetelnosc,
starannos¢, dyspozycyjnos¢, wysoka kultura osobista

6. znajomos$¢ przepisow prawa budowlanego, prawa zaméwien publicznych i przepisow

Wb

wykonawczych oraz doSwiadczenie w zarzadzaniu obiektami budowlanymi
7. uprawnienia ogélnobudowlane

IV. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1. biezaca wspolpraca z Zarzadem Spotki w zakresie pracy Dziatu,

2. zarzadzanie pracownikami Dziatu Gospodarczo — Technicznego, w tym koordynowanie ich
pracy, wydawanie polecen stuzbowych oraz biezacy nadzor nad ich praca,

3. prowadzenie systematycznych przegladoéw, biezacej konserwacji, drobnych napraw instalacji
elektrycznej 1 hydraulicznej, a takze urzadzen znajdujacych si¢ w zarzadzie Spotki  w  ramach
pracy Dziatu,

4. koordynacjaizarzadzanie nad utrzymaniem czystosci i porzagdku w magazynach technicznych
oraz konserwacja 1 utrzymanie zieleni obiektow znajdujacych si¢ w zarzadzie Spotki w ramach
pracy Dziatu,

5. przygotowywanie do zawodoéw sportowych obiektow znajdujacych sie¢ w zarzadzie Spotki
w ramach pracy Dziatu, w porozumieniu z Dziatami: DSIR 1 DAK,



6. utrzymanie w sprawnosci technicznej i biezacej konserwacji powierzonych maszyn, urzadzen
1 narzedzi, a w przypadku wykrycia usterek lub brakow powiadomienie przeloZzonego
o koniecznosci dokonania naprawy w ramach pracy Dziatu,

Prace wymienione wyzej beda wykonywane w siedzibie dziatow spotki w Serocku przy
ul. Puttuskiej 47 lub na obiektach, ktore sg w zarzadzie spotki.

V. Wymagane dokumenty:

1. curriculum vitae z przebiegiem nauki i pracy zawodowej,

2. kopie Swiadectw pracy dokumentujacych wymagany staz pracy lub zaswiadczenie
o zatrudnieniu, zawierajgce okres zatrudnienia, w przypadku pozostawania w stosunku pracy,

3. kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane wyksztalcenie,

4. kopia dokumentu poswiadczajacego obywatelstwo polskie lub oswiadczenie o posiadaniu
obywatelstwa polskiego,

5. podpisane o$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych oraz korzystaniu z petni
praw publicznych,

6. podpisane oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umySlne
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

Wymagane dokumenty aplikacyjne winny by¢ przez kandydata wlasnorecznie podpisane i zlozone
osobiscie lub doreczone listownie w zaklejonych kopertach z dopiskiem “Dotyczy naboru na
wolne stanowisko: Kierownik Dzialu Gospodarczo-Technicznego” de biura Serockich Inwestycji
Samorzadowych Sp. z o.0., lokal przy ul. Pultuskiej 47, 05-140 Serock, w poniedziatki w
godzinach 8.00-20.00; od wtorku do piatku w godzinach 8.00-21.00, lub za posrednictwem poczty
(Serockie Inwestycje Samorzadowe, ul. Puttuska 47, 05-140 Serock).

Termin skladania dokumentéw uptywa dnia: 26.06.2020 r. o godz. 16:00.

Aplikacje, ktére wptyna po wyzej okreSlonym terminie (decyduje data wptywu do spétki), nie beda
rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie www.sis.serock.pl

VI. Inne informacje:

Kandydaci spelniajacy wymagania formalne zawarte w ogloszeniu o naborze zostang poinformowani
telefonicznie lub mailowo o terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyjnej.

Dodatkowe informacje w zakresie wymagan i zadan mozna uzyskac¢ poprzez telefon kontaktowy:
22 782 73 50, mailowo: biuro@sis.serock.pl badz osobiscie w biurze SIS Sp. z o.0.


http://www.sis.serock.pl/
mailto:biuro@sis.serock.pl

